
 

 

 
 

 

 

Al Sito Web 

Sez. amministrazione Trasparente 

All’Albo On Line 

Agli Atti 

 

OGGETTO: Fondi strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la Scuola, competenze e ambienti 

per l’apprendimento” 2014- Asse I Istruzione Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I Istruzione Obiettivi 
Specifici 10.2 Azione 10.2.2 Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 – Decreto del 
Ministero dell’Istruzione e del Merito 30 Agosto 2023, n.176 – c.d. Agenda Sud. 
 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO/COLLABORAZIONE PLURIMA 
 
 

CIP: 10.2.2A-FSEPON-PU-2024-64 

CUP: G74D23005060001 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle Amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.; 
 
VISTO il DI 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 
2015, n. 107”; 

 
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante 
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 
  
VISTO il RD 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’Amministrazione del Patrimonio e la Contabilità 
Generale dello Stato ed il relativo Regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n.827 e ss.mm.ii.;  

 

 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “G. FALCONE e P. BORSELLINO” 
SCUOLE DELL’INFANZIA, PRIMARIA, SECONDARIA 1° GRADO 

Sedi nei comuni di SOLETO, STERNATIA, ZOLLINO 
Sede centrale Via Isonzo, n. 1 - 73010 SOLETO (LE) 

tel. 0836/667425 - C.F. 80012400752 - Codice Univoco UF0MPM 
email: leic85500p@istruzione.it - PEC: leic85500p@pec.istruzione.it 

Sito Web: https://www.comprensivosoleto.edu.it/ 
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VISTA la legge 7 agosto 1990, n.241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 
 
VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega del Governo per il conferimento di funzioni e compiti 
alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa; 
  

VISTA La Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 – Decreto del Ministero dell’Istruzione e 
del Merito 30 Agosto 2023, n.176 – c.d. Agenda Sud; 
 
VISTA la candidatura n. 1092365 inoltrata in data 16/01/2024;  
  
VISTE le delibere n. 45 del 13/12/2023 del Collegio dei docenti e n. 129 del 21/12/2023 del Consiglio d’Istituto;  
  
VISTA la nota autorizzativa del MIUR. del MIUR. Prot. Prot. AOOGABMI-16058 del 05/02/2024 che  
rappresenta la formale autorizzazione dei progetti e impegno di spesa della singola Istituzione Scolastica; 
 
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 140 del 205/02/2024 di approvazione del P.A. e.f. 2024;  
  
VISTO il decreto di assunzione in bilancio del Progetto di cui trattasi, prot. n. 1592 del 27/02/2024;  
  
ACQUISITO il Codice Unico di Progetto (CUP) n. G74D23005060001; 
  
VISTE le disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FESR 2014- 2020;  
  
RAVVISATA la necessità di individuare una figura docente da impiegare nel supporto operativo per la  
realizzazione del Progetto - Programma Operativo Nazionale “Per la Scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 
2014- Asse I Istruzione Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I Istruzione Obiettivi Specifici 10.2 Azione 10.2.2 Nota di 
Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 – Decreto del Ministero dell’Istruzione e del Merito 30 Agosto 2023, 
n.176 – c.d. Agenda Sud. 
  

 
EMANA IL SEGUENTE AVVISO DI SELEZIONE PER TITOLI COMPARATIVI  

 
 
 

Art. 1 – Oggetto  
 

La selezione è finalizzata al reclutamento di collaboratori scolastici a tempo indeterminato da impiegare nel 
supporto per la realizzazione di n° 10 moduli Programma Programma Operativo Nazionale “Per la Scuola, 
competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014- Asse I Istruzione Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I 
Istruzione Obiettivi Specifici 10.2 Azione 10.2.2 Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 – 
Decreto del Ministero dell’Istruzione e del Merito 30 Agosto 2023, n.176 – c.d. Agenda Sud. 
 
Il servizio previsto in relazione al progetto da attuare sarà commisurato sulla base dei compiti assegnati  
per un massimo di 100 ore. Le ore di impegno potranno essere rimodulabili in caso di necessità, il  
personale dovrà effettuare la prestazione in orario extra servizio a partire dalla data di incarico e fino alla  
fine delle azioni di chiusura del progetto, comunque entro il 30/06/2024 e comprenderà tutte le attività  
legate alle necessità di cui sopra.  
 
La retribuzione oraria è quella prevista nelle rispettive tabelle dal CCNL pari a € 13,75 lordo dipendente. 
 

La\e figura\e prescelta dovrà effettuare i seguenti compiti:  
 
1) Apertura scuola per esigenze organizzative per l’attività del progetto;  
2) Supporto al gruppo di lavoro per produzione di copie e documenti;  



3) Rapporti informativi con i docenti coinvolti nelle diverse procedure di gara (bandi, selezioni, partecipazione 
a gruppi di lavoro ecc);  
4) Passaggio delle informazioni e delle circolari;  
5) Predisposizione dei laboratori e delle aule per incontri di lavoro e pulizia degli stessi;  
6) Igienizzazione degli spazi utilizzati per la realizzazione del progetto;  
7) Circolazione degli ordini di servizio per il personale ATA coinvolto nel progetto. 
  
Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, secondo l’allegato modello A  
entro le ore 12:00 del 29/03/2024 via mail a leic85500p@istruzione.it. L’istanza dovrà essere corredata  
dal curriculum vitae in formato europeo pena esclusione dalla procedura. 
 
Saranno Individuati: 

1. N.5 Collaboratori scolastici per le attività in agenda presso i plessi dell’Istituto Comprensivo; (20 ore 
per ciascun collaboratore); 100 ORE TOTALI. 

 
 

Qualora il numero di candidature acquisite agli atti sia inferiore al numero di collaboratori richiesti, si 
procederà ad assegnare l’incarico suddividendo il monte ore totale previsto a tutti i collaboratori 
eventualmente disponibili e che abbiano presentato regolare candidatura. 
  
Le ore verranno assegnate nel rispetto dei principi di trasparenza e dei criteri adottati dal presente Avviso.  
  
La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera di apposita  
Commissione di Valutazione in base al punteggio maturato, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi 
previsti dal presente avviso e di seguito specificati: 
 

TITOLO DI STUDIO  

 
Diploma di istruzione secondaria di secondo grado(1) 

Punti 10 

Diploma di istruzione secondaria di primo grado(1) Punti 6 

Attestato di qualifica professionale(1) Punti 4 

ALTRO  

Altra esperienza maturata nella gestione logistica dei Progetti PON/FSE/FESR  Punti 10 

TOTALE MASSIMO Punti 20 

(1) Si valuta il titolo a cui corrisponde il punteggio maggiore tra quelli posseduti e dichiarati dal  
candidato 

 

A parità di punteggio, prevale il candidato più giovane.  
L’esito della selezione sarà comunicato direttamente al candidato individuato ed affisso all’Albo  
della scuola. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico  
anche in presenza di una sola domanda valida. 
 

L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite provvedimento dirigenziale. Non saranno ammesse le  
candidature pervenute oltre i termini di presentazione indicati nel presente avviso, nonché quelle prive  
del CV in formato europeo e/o della firma sull’istanza di partecipazione. 
  
La Dirigente Scolastica si riserva la facoltà di suddividere gli incarichi su più candidati secondo le  
competenze certificate nel CV. Ai sensi del Regolamento Privacy UE 2016/679 i dati personali forniti  
dagli aspiranti saranno raccolti presso l’Istituto per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della  
selezione.  
I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche  
direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione  
giuridico-economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui al citato Regolamento  
Privacy.  



  
Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo dell’istituto 
 

 

 
ALLEGATI AL BANDO:  
  
• ALLEGATO 1 Domanda di partecipazione alla procedura di selezione per Docente  
addetto al supporto logistico e Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi e per gli effetti del DPR 28 dicembre  
2000 n. 445 dei documenti posseduti e dei titoli attestanti i requisiti richiesti. 
 
 
 
 

 

 

 

 

 
  

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Claudia CANTATORE 

Documento firmato digitalmente ai sensi 

del D. L.vo 82/2005 e norme collegate 
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