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Prot. 0008621 del 10/11/2025 Agli atti della scuola
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PUBBLICAZIONE GRADUATORIA PROVVISORIA PERSONALE ATA

Progetto - Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.
Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6
— Azione ES04.6.A1 — Sotto azione ESO4.6. A1.B — Awviso Prot. 9507 22/01/2025, “Agenda Sud”

CUP: G74D25000610007
CODICE PROGETTO: ESO4.6.A1.B-FSEPN-PU-2025-231
TITOLO DEL PROGETTO: Scuola in gioco 2

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA
VISTO
VISTA

VISTO

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega del Governo per il conferimento di funzioni
e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa;

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A,

Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola

e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

In particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare 'inclusivita e I'efficacia
dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e I'apprendimento permanente.

L’ Accordo di partenariato Italia 2021-2027 n° CCl 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo10,
paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;

La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCl 2021IT16FFPAQOO1 che approva l'accordo di
partenariato con la Repubblica italiana;

la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il
sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito
dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n® CCI2021ITO5FFPR0O01;
La circolare n. 2 della Funzione Pubblica del 2008;

II D.L. 129/2018 “nuovo regolamento di contabilita pubblica”;

La circolare n. 2 del Ministero del Lavoro del 02 febbraio 2009 che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali
e contributivi per gli incarichi e impieghi nella P.A,;

il decreto ministeriale prot. n°’AOOGABMI-9507 del 22/01/2025 denominato “AGENDA SUD- AVVISO di
adesione per la seconda annualita”





VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n 129, recante «lstruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 107»;

VISTA la Delibera n. 54 del 17/02/2025 di adesione al progetto da parte del Collegio dei docenti;

VISTA la Delibera n. 24 del 17/02/2025 di adesione da parte del Consiglio di istituto;

VISTA la candidatura n. 8120 del 21/02/2025 di adesione all'Iniziativa presentata da questa Istituzione;

VISTA la nota Prot. n® AOOGABMI 57235 del 15/04/2025 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto
“Agenda Sud”

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 18 del 14/02/2025 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2025;

VISTO il Decreto di Assunzione in bilancio delle risorse in oggetto — prot. 3857 del 14/05/2025;

VISTA l'azione di disseminazione e informazione prot. n. 4404 del 04/06/2025;

VISTO il Decreto di nomina della carica di RUP della Dirigente scolastica prot. n. 4576 del 06/06/2025;
VISTO il Decreto di avvio della procedura di selezione del personale ATA prot. n. 7592 del 17/10/2025;
VISTO I’Awviso pubblico di selezione del personale ATA prot. 7602 del 17/10/2025;

VISTO il Decreto di nomina della Commissione di valutazione prot. n. 8499 del 06/11/2025;

VISTA la convocazione della Commissione di valutazione prot. n. 8570 del 07/11/2025;

VISTO il Verbale della Commissione di valutazione prot. n. 8620 del 10/11/2025.

DISPONE

La pubblicazione delle graduatorie PROVVISORIE allegate

La graduatoria di merito viene pubblicata all’albo online dell’Istituzione Scolastica e sul sito dell’Istituto in
data odierna.

Gli interessati potranno presentare ricorso entro cinque giorni dalla pubblicazione.
Decorso questo termine le graduatorie diventano definitive ed hanno validita per il periodo di realizzazione
delle attivita.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Claudia CANTATORE

Documento firmato digitalmente

CLAUDIA CANTATORE
10.11.2025 12:34:49 CET



GRADUATORIE PROVVISORIE

COLLABORATORI SCOLASTICI
Personale interno

e GEMMA Vincenzo Loreto
e RIGLIACO Caterina

e DONNO Nicola

e TUNDO Giuseppa

e PERRONE Sara

e SICILIANO Antonio

e DE SANTIS Cristina

e FARI’' Vincenza

e TUNDO Paola

ASSISTENTI AMMINISTRATIVI
Personale interno

e CHIRIACO’ Giorgio
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